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Dr. Udo Rademacher, Schulleiter
04.09.2023

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,
liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Schiilerinnen und Schiiler,

zum Start in das Schuljahr 2023/24 mdchte ich Sie und Euch herzlich begriiRen. Besonders
gilt mein Grul natirlich auch allen Funftklasslerinnen und Funftklasslern, die zu
Schuljahresbeginn gemeinsam mit ihren Eltern neue Mitglieder unserer Schulgemeinschaft
werden. lhnen wiinsche ich ganz besonders einen guten Start in eine neue Lebensphase und
viele schone und bereichernde Momente und natirlich viele ereignisreiche musikalische
Momente bei uns.

Glick und Erfolg wiinsche ich im Besonderen auch allen, die sich in den nachsten Monaten in
den Endspurt auf das Abitur 2024 begeben. Ich hoffe, dass wir gemeinsam eine gute und
zielfihrende Vorbereitung auf die Prifungen sicherstellen kénnen, so dass alle Beteiligten mit
einem ,guten Geflhl“ in diese Zeit gehen kénnen.

Insgesamt blicken wir ansonsten mit Spannung und Vorfreude auf den Start dieses
Schuljahres. Im vergangenen Jahr konnten wir manches, was wir uns an Themen
vorgenommen hatten, umsetzen — und die Beflrchtungen, dass uns das Corona-
Infektionsgeschehen noch einmal ,ausbremst®, haben sich glicklicherweise nicht
bewahrheitet. Musikalisch konnten wir zwei herausragende Highlights realisieren — der
Konzerttag in der Itex-Gaebler-Halle im vergangenen Dezember beispielsweise wird uns
sicherlich lange in Erinnerung bleiben, und die Musikwoche im Juli 2023 mit u.a. den Auftritten
in der Rhein-Mosel-Halle, der Sayner Hitte und im Stoffelpark hat ebenfalls wieder viele
Potenziale sichtbar werden lassen, die fir mich zum Wesen unserer Schule gehoren.

Ich wiinsche mir, dass es uns auch in diesem Jahr wieder gelingen wird, solche pragenden
musikalischen Erlebnisse gemeinsam zu gestalten und gleichzeitig die schulischen
Anforderungen, die das kommende Schuljahr fiir uns alle bereithalt, gut und in konstruktivem
Miteinander zu bewaltigen. Im Miteinander mdchten wir auch im Bereich der Schulentwicklung
wichtige Themen wie die Weiterentwicklung des Medienkonzeptes und der digitalen
Kommunikation sowie die Ausgestaltung der aus dem Leitbildprozess herausgefilterten und
auf der Gesamtkonferenz beschlossenen sonstigen Themen erfolgreich bewerkstelligen.

Allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft wiinsche ich ein gutes und erfolgreiches Schuljahr
2023/24. Ich personlich freue mich sehr dartiber, nun bereits im dritten Jahr die Geschicke
dieser besonderen Schule gemeinsam mit lhnen und Euch gestalten zu kénnen.
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1. Daten und Fakten

Wir starten mit 405 Schilerinnen und Schilern ins neue Schuljahr, von denen 66 im Internat
wohnen. Neu aufgenommen wurden insgesamt 55 Schiilerinnen und Schiiler, davon 48
Funftklasslerinnen und Funftklassler (Vorjahr: 49).

2. Informationen zum Personal

Bereits nach den Osterferien hatte Frau Sabrina Gecks als zweite Stellvertreterin die Nachfolge
von Herrn Claus-Peter Beuttenmiller angetreten, war aber bisher gleichzeitig noch mit einigen
Stunden riickabgeordnet an das Eichendorff-Gymnasium in Koblenz sowie fiir das Studienseminar
in Koblenz als Fachleiterin fir Mathematik tatig. Mit Beginn dieses Schuljahres ist sie nun mit
voller Stundenzahl bei uns.

Am Ende des vergangenen Schuljahres verliel3 uns Herr Andreas Puttkammer
(Musik/Chorleitung), der nach vier Jahren am Landesmusikgymnasium wieder in seine Heimat
nach Baden-Wiurttemberg zurtickkehrt. Die Stelle konnte bisher noch nicht dauerhaft nachbesetzt
werden, fir die Choére konnten aber Lésungen gefunden werden: ,Art of the voice* wird zunachst
von Herrn Dr. Charton, ,La Filia“ von Herrn Raimonds Spogis weitergefihrt. Die
Unterstufenchoére Gbernimmt Herr Daniel Oster, der als Vertretungskraft mit 14 Stunden im Fach
Musik im kommenden Schuljahr bei uns tatig ist und damit auch den Unterricht abdeckt, der nach
dem Weggang von Herrn Puttkammer unbesetzt war.

Herrn Wolfgang Schneider, den langjahrigen Leiter unseres Internates, haben wir am letzten
Schultag ebenfalls verabschiedet; er hat eine neue Aufgabe bei der Jugendhilfe in Koblenz
angenommen. Seine Nachfolge hat zum 1. Juli Herr Julian Hommrich angetreten, der nun mit
seiner Stellvertreterin Frau Anna-Lena Kloft-Hofmann gemeinsam das Flhrungsteam des
Internates bildet. Im Internatsteam ist Herr Salmen dauerhaft erkrankt; eine Vertretungsregelung
ist z.Zt. noch nicht gefunden.

Herr Uwe Gerhards ist im kommenden Schuljahr abgeordnet an das Padagogische Landesinstitut
und an die ADD Koblenz. Er fihrt seinen Leistungskurs der Jahrgangsstufe 13 noch zum Abitur,
erteilt aber ansonsten in diesem Schuljahr keinen Unterricht.

Frau Laura Corcilius kehrt zum neuen Schuljahr mit reduzierter Stundenzahl wieder aus der
Elternzeit zurtick.

Herr Marc Schaeferdiek ist seit Juni 2023 Leiter der Musikschule in Bad Ems und hat daher seine
Stundenzahl von 10 auf 4 reduziert. Die verbleibenden 6 Stunden hatte vor den Ferien Frau
Annette Dornauf vertreten, sie werden ab 4. September nun von Frau Roscan Ruiz Gibernommen.
Zum Ende des vergangenen Schuljahres mussten wir uns auch von Frau Lisa Stiicken und Herrn
Robin Born verabschieden. Frau Marie Hesse und Herr Merlin Michels werden als Vertretungskrafte
weiter bei uns arbeiten; ihre Stunden werden bereitgestellt durch die Abordnung von Herrn
Gerhards.

Bei allen ausscheidenden Kolleginnen und Kollegen méchte ich mich sehr fiir ihren Einsatz

und ihr Bemihen um unsere Schilerinnen und Schiler bedanken. Allen neuen Kolleginnen

und Kollegen wiinsche ich eine gute Zeit hier am Landesmusikgymnasium und freue mich auf

die Zusammenarbeit. Wir hoffen, dass sie sich rasch bei uns wohlfiihlen, mit neuen Impulsen
unsere padagogische Arbeit bereichern und in guter kollegialer Kooperation mit uns die
padagogische Qualitat des Landesmusikgymnasiums weiterentwickeln.

3. Wichtige Termine, Konzerte, Ferientermine, bewegliche Ferientage
Nach zwei sehr erfolgreichen Konzertevents im vergangenen Schuljahr wird es im kommenden
Schuljahr wieder Adventskonzerte in groRem Format geben. Geplant sind zwei Konzerte in der
Stadthalle in Montabaur am 20.12.2023 und 21.12.2023 sowie ein Gastspiel am 19.12.2023 in der
Rhein-Mosel-Halle in Koblenz. Bitte merken Sie sich jetzt schon diese Termine vor; alle
Schilerinnen und Schiler sorgen bitte daflr, dass sie an diesen Tagen einsatzfahig sind. Fur die
Musiktage vor den Sommerferien 2024 stehen Format und Programm noch nicht fest, aber auch
diese Termine sollen von anderen Verpflichtungen langfristig freigehalten werden.
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Ferientermine / bewegliche Ferientage

Herbstferien

Weihnachtsferien

Winterferien
Osterferien
Pfingstferien
Sommerferien

16.10.23 — 27.10.23
27.12.23 - 05.01.24
25.03.24 — 02.04.24
21.05.24 — 29.05.24
15.07.24 — 23.08.24

Bewegliche Ferientage:  02.10.23, 09.02.2024, 12.02.24, 13.02.24, 10.05.24, 31.05.24
An den Tagen des miindlichen Abiturs (14.-15.03.24) entfallt der gymnasiale Unterricht, der
Instrumentalunterricht findet statt (ggf. nach Absprache auch online).

BITTE BEACHTEN: Entsprechend der aktuellen Schulordnung ist der Unterricht an den
letzten Schultagen vor den Ferien in vollem Umfang planmaRig zu erteilen. Dies gilt auch fiir
den Instrumentalunterricht!

Nur am Tag der Ausgabe der Halbjahreszeugnisse (26.01.2024) und am letzten Schultagvor
den Sommerferien endet der Unterricht nach der 4. Stunde. Bitte berlicksichtigen Sie dies bei
Ihrer Urlaubsplanung!

Schuljahr 2024/25

Herbstferien 14.10.24 — 25.10.24

Weihnachtsferien 23.12.24 —08.01.25
Winterferien @~ -
Osterferien 14.04.25 — 25.04.25
Pfingstferien -
Sommerferien 07.07.25 - 15.08.25

4. Gesundheit: Informationsfluss bei chronischen Erkrankungen,

Masern
Gem. §20 IfSG, Absatze 8 bis 12 mussen alle Schillerinnen und Schiiler einen ausreichenden Masern-
schutz nachweisen. Der Nachweis ist gegenuber der Einrichtungsleitung, also der Schulleitung zu er-
bringen. In den meisten Fallen ist dies vor den Ferien geschehen, in einzelnen Fallen missen noch
ausstehende Nachweise vorgelegt werden. Wird kein Nachweis vorgelegt oder bestehen Zweifel an der
Echtheit oder inhaltlichen Richtigkeit des Nachweises, so sind die Schulleitungen verpflichtet, die
betreffenden Personen an die Gesundheitsdmter zu melden.
Mit Blick auf Kinder und Jugendliche mit chronischen Erkrankungen sind wir auf einen guten
und vertrauensvollen Informationsfluss angewiesen. Die Berticksichtigung der spezifischen
Situation des einzelnen Schilers ist Voraussetzung fiir eine optimale schulische Betreuung
und Forderung. Wir bitten daher die Eltern betroffener Schilerinnen und Schiler an dieser
Stelle eindringlich darum, uns entsprechende Informationen zukommen zu lassen. Dies gilt
auch fur gefahrliche Infektionserkrankungen (vgl. Infektionsschutzgesetz).
Bei Sonderveranstaltungen (Projekte, Konzert-/Klassenfahrten etc.) bitten wir Sie, die
jeweiligen Betreuungspersonen zu informieren.

Bitte unterrichten Sie auch die Sportlehrkrafte, wenn bei Ihren Kindern Einschréankungen vor-
liegen oder in absehbarer Zeit zu erwarten sind.

5. Klassen- und Kursarbeiten (pro Schuljahr) im Schuljahr 2023-
2024

Klasse Deutsch Englisch | Franzosisch| Latein | Mathematik Musik
3 4 3 ) ) 4 + 14Vorspiel
6 4 4 3 4 4 + 23Vorspiele
¥ 4 4 4 4 4 + 23Vorspiele
8 4 4 4 4 4 + 23Vorspiele
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3

9 4 4 4 4 4 + 2 Vorspiele
3

i 4 4 4 4 4 + 2 Vorspiele

Jahrgangsstufe 11

1. Halbjahr: 1 Leistungskursarbeit; 1 Grundkursarbeit
2. Halbjahr: 2 Leistungskursarbeiten; 1 Grundkursarbeit
In Musik zuzlglich 1 benotetes Vorspiel pro Halbjahr.

Jahrgangsstufe 12

In allen Leistungskursen 2, in allen Grundkursen 1 Arbeit pro Halbjahr,
In Musik zuziiglich 1 benotetes Vorspiel pro Halbjahr.

Jahrgangsstufe 13

In Grund- und Leistungskursen jeweils eine Kursarbeit (im Fach Musik gekoppelt mit
einem benoteten Vorspiel).

6. Unterricht

Auch in diesem Schuljahr kénnen wir die Stundentafel in vollem Umfang unterrichten.
Klrzungen wird es nach aktuellem Stand nicht geben.

Epochalunterricht
Folgender Unterricht wird epochal erteilt:
Klassen 6: 1.Hj. Chor, 2. Hj. Ek.
Klassen 8: 1. Hj. Ek, 2. Hj. Sk
Klassen 10: 1. Hj. Rel, 2. Hj. Sk
Die Halbjahresnote wird in beiden Fachern jeweils als Jahresnote gewertet und ist in vollem
Umfang versetzungsrelevant.

Instrumentalunterricht

Sollten in Ausnahmeféllen Wiinsche nach einem Wechsel des Instruments oder des
Instrumentallehrers bestehen, miissen diese spatestens bis zu den Osterferien mit dem
Musikkoordinator Herrn Simon besprochen werden.

7. Schulinterne Kommunikation tiber Webuntis

Mit Beginn des neuen Schuljahres 2023/24 wird als verbindliche Kommunikationsplattform fir die
gesamte Schulgemeinschaft WebUntis eingesetzt.

Fir eine reibungslose Nutzung ist es notwendig, dass Erziehungsberechtigte Giber einen eigenen Zugang
zur Plattform verfligen. Dieser sollte selbstverstandlich vom Zugang der Kinder getrennt sein.
Voraussetzung dazu ist eine innerhalb von WebUntis einmalige Email-Adresse, d.h. die Email-Adresse
darf nicht auch im Schulerzugang hinterlegt sein. Grundsatzlich ist die Email-Adresse, Uber die Sie bisher
Elternpost aus dem Sekretariat erhalten haben, auf dem System flir Sie hinterlegt. Selbstverstandlich
kénnen bei Bedarf alle Erziehungsberechtigten eines Schiilers/einer Schilerin einen eigenen Zugang
erhalten. Teilen Sie uns dazu gegebenenfalls die zusatzliche Email-Adresse mit, damit wir sie
entsprechend einpflegen kénnen.

Eine Anleitung zur erstmaligen Selbstregistrierung und Nutzungshinweise finden Sie weiter unten. Bei
Fragen oder Schwierigkeiten wenden Sie sich bitte an Herrn Héber hoeber@musikgymnasium.de oder
Herrn Jeuck jeuck@musikgymnasium.de.

Eltern und Erziehungsberechtigte erhalten Uber WebUntis Elternbriefe der Schule und Mitteilungen der
Lehrerinnen und Lehrer ihrer Kinder und kénnen Mitteilungen an die unterrichtenden Lehrkrafte ihrer
Kinder senden.

Hinweis: Erziehungsberechtige nutzen nur die Webanwendung WebUntis oder die App-Version ,Untis
Mobile“. Dabei finden Sie die umfassenden Informationen in der Webanwendung, die App stellt alle flr
den Alltag relevanten Informationen zur Verfigung und Sie haben die Mdglichkeit sich Uber Push-
Benachrichtigungen auf dem Laufenden halten zu lassen. Der Messengerdienst Schoolfox, der mit
dem neuen Schuljahr startet, steht nur fir Schiiler- bzw. Lehrer-Accounts zur Verfliigung.


mailto:hoeber@musikgymnasium.de
mailto:jeuck@musikgymnasium.de
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Krankmeldungen erfolgen ab dem Schuljahr 2023/24 in der Regel Uber die Plattform WebUntis durch
Sie als Erziehungsberechtigte (siehe Funktionsumfang).

Eine schriftliche Entschuldigung an die jeweilige Klassenlehrkraft erfolgt dann wie bisher Ublich im
Nachgang.

Funktionsumfang:

In der App kbnnen Sie....

* Uber das Modul ,Start"

. unter ,Meine Termine“ Klassenarbeitstermine einsehen

. unter ,Meine Abwesenheiten® ihre Kinder abwesend melden. Ein Anruf im Sekretariat ist dann
nicht mehr nétig. Eine Entschuldigung muss aber im Nachhinein (wie immer) gesondert an
die Klassenlehrkraft erfolgen.

. die Mittagessensbestellung vornehmen.

* Uber das Modul ,Stundenplan® die aktuellen Stundenplane lhrer Kinder einsehen

Uber das Modul ,Benachrichtigungen® aktuelle Infos unseres digitalen schwarzen Bretts abrufen

Uber das Modul ,Mitteilungen®

. Nachrichten an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Landesmusikgymnasiums versenden

. Elternbriefe abrufen und den Empfang bestatigen

+ Uber das Modul ,Profil“ inren Account verwalten

In der Browserversion unter webuntis.com haben Sie den gleichen Funktionsumfang, werden aber

nicht bei neuen Nachrichten per Push-Benachrichtigung informiert.

Erstmalige Selbstregistrierung

1. Besuchen Sie in einem Webbrowser die Seite www.webuntis.com und wahlen Sie dort unsere
Schule aus (Sie finden das LMG unter Peter-Altmeier-Gymnasium, kurz LMGym).

2. Klicken Sie auf ,Registrieren” (unterhalb der Eingabefelder).

3.  Geben Sie die Email-Adresse ein, die Sie im Sekretariat hinterlegt haben bzw. iber die Sie bisher
Nachrichten der Schule erhalten haben. Bei Bedarf kdnnen zusatzliche Email-Adressen fir
weitere Zugange fir Erziehungsberechtigte hinterlegt werden. Wichtig: Jede Email-Adresse darf
nur einmal innerhalb von WebUntis verwendet werden.

4.  Sie erhalten per Email einen Bestatigungscode. Geben Sie diesen ein. Im Anschluss kénnen Sie
ihr Passwort festlegen und WebUntis nutzen.

Gerne kénnen Sie jetzt auch die App ,Untis Mobile* auf einem mobilen Endgerat nutzen. Hier werden
Sie per Push-Benachrichtigungen informiert, wenn neue Nachrichten fir Sie eingegangen sind.
Alternativ kdnnen Sie WebUnits auch weiterhin in der Browserversion nutzen, hier besteht die
Méglichkeit sich per Email Uber neue Mitteilungen informieren zu lassen.

Informationen zur Anmeldung und zum Versenden von Mitteilungen finden Sie auch in folgender
Video-Anleitung: https://www.youtube.com/watch?v=eT8wjDy5EI8

8. Schulversaumnis: Beurlaubungen / Entschuldigungen
Aus gegebenem Anlass weise ich auf die glltigen Regelungen hin und bitte um Einhaltung:

., Ist ein Schiiler verhindert, am Unterricht oder sonstigen fiir verbindlich erkldrten
Schulveranstaltungen teilzunehmen, so haben er oder die Eltern, falls er minderjihrig ist, die Griinde
schriftlich darzulegen. Bei ldngerer Verhinderung ist die Schule spdtestens am dritten Tag zu
unterrichten.“ (USchO§ 37)

Ist diese Verhinderung am Unterricht teilzunehmen vorhersehbar, muss ein Beurlaubungs-
antrag gestellt werden. Eine nachtragliche Entschuldigung ist in diesem Fall nicht zulassig
und kann zu unentschuldigten Fehltagen (Fehlstunden) fihren.

,, Beurlaubungen von einzelnen Stunden gewdhrt der Fachlehrer. Bis zu 3 Tagen beurlaubt der Klas-
senleiter, in anderen Fillen der Schulleiter. (USchO §36)

Antrage betr. Beurlaubungen vor und nach den Ferien werden gemall § 38 (2) der
Schulordnung grundsitzlich nicht genehmigt. Nur in Ausnahmeféllen kann hiervon
abgewichen werden. Dazu ist spatestens zwei Wochen vor Beginn der beantragten
Beurlaubung ein schriftlich begriindeter Antrag vorzulegen.

Bei Krankmeldungen unmittelbar vor- und im Anschluss an die Ferien erwarten wir die
Vorlage eines Attestes.

Bei Teilnahme an externen Veranstaltungen (LJO, Musikprojekte etc.), bei denen u.U. eine
Beurlaubung vom Unterricht notwendig werden kénnte, ist der Beurlaubungsantrag vor der


http://www.webuntis.com/
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Anmeldung zu einer solchen Veranstaltung an den Klassen-/Stammkursleiter bzw. den

Schulleiter stellen.

Wichtiqg:

Diese Regelungen zu Beurlaubung / Entschuldigung gelten auch fir den
Instrumentalunterricht und die von lhrem Kind besuchten Ensembles.

Fur krankheitsbedingtes Fehlen muss neben der Mitteilung Gber WebUntis oder im
Sekretariat dartber hinaus das Fernbleiben vom Unterricht separat schriftlich entschuldigt
werden (s.0.). Nur schriftlich entschuldigte Fehlstunden kénnen als entschuldigte Fehlstunden
angerechnet werden.

9. Verlassen des Schulgelandes

a) Schilern der Klassen 5-8 ist das Verlassen des Schulgelandes vor dem stundenplan-
mafRigen Ende des Unterrichts untersagt. Fir das Verlassen des Schulgelandes bei vor-
zeitigem Ende des Unterrichts bendtigen sie eine Einverstandniserklarung der Erzie-
hungsberechtigten. Diese wird bis auf Widerruf in der Schilerakte aufbewahrt.

b) Ab Klasse 9 diirfen Schiler nach vorzeitigem Ende des Unterrichts das Schulgelande
verlassen. Der Versicherungsschutz des GUV gilt aber nur fiir den direkten Heimweg.

c) Wahrend der Schulzeit dirfen Schiler der Klassen 5-10 das Schulgel&dnde nur mit
Erlaubnis einer Lehrkraft verlassen.

d) Schilern der MSS ist in Pausen und Freistunden das Verlassen des Schulgelandes er-
laubt.

10. Mensabetrieb / Essen fur Externe

Neben der Versorgung der Schuilerinnen und Schiler aus Internat und Ganztagsbetrieb
bietet die Mensa selbstverstandlich ein Mittagessen fir alle weiteren (,externen®)
Schilerinnen und Schiiler an. Informationen dazu sind dem entsprechenden Infoblatt zu
entnehmen, welches Sie auf der Homepage finden. Wir bitten dringend darum, sich
rechtzeitig zum Mittagessen anzumelden und nur in absoluten Ausnahmefallen kurzfristig
ohne Anmeldung zu kommen, da dies in den vergangenen Monaten zu erheblichen
logistischen Problemen geflhrt hat. Wir erwarten jeweils die Bestellung bis spatestens
12:00 Uhr am Vortag; sollte keine Bestellung vorliegen, kann ein Essen erst ausgegeben
werden, wenn um 13:30 Uhr alle bestellten Essen ausgegeben worden sind. Kurzfristige
Mitteilungen z.B. zu Anderungen am Speiseplan werden (iber WebUntis kommuniziert.

11.Computer-/ Handynutzung

In unserer IKT-Nutzungsordnung, die von jedem Schiler bzw. dessen Eltern anerkannt und
unterschrieben wurde bzw. noch werden muss, legen wir u.a. dar, dass alle tber den
Schulserver abgewickelten Internetaktivitaten gespeichert werden, um bei Missbrauchsfallen
die Urheber recherchieren zu kdnnen. Aus diesem Grunde sollten streng vertrauliche
Vorgange nicht Gber das Schulnetz erfolgen.

12.Digitale Bildung und Medienkonzept

Gemal unserem Medienkonzept arbeiten alle Schiilerinnen und Schiler der
Jahrgangsstufen 8 und 9 in diesem Schuljahr mit einem schuladministrierten iPad. Mit
einem differenzierten didaktischen Konzept wollen wir in den Stufen 8-10 die notwendigen
Kompetenzen entwickeln, um ab der Jahrgangsstufe 11 selbststandig mit iPads effizient
arbeiten zu kdénnen. Die Klasse 10 ist eine Art "Grauzone" zwischen der Einfiihrung von
schulverwalteten Tablets in der 8 und 9 und der geforderten Nutzung schulischer oder privater
Gerate in der 11/12. In den n&chsten Jahren wird sich diese Frage durch das aufsteigende
didaktische Konzept bis zur 10 verlieren; Gbergangsweise werden wir iPads in der 10 unter
bestimmten Voraussetzungen dulden. Um die geduldete Nutzung von privaten iPads in der

10 praktikabel zu gestalten, gilt der im letzten Jahr entworfene "iPad-Knigge". Die Schilerinnen
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und Schler erhalten zudem durch ihre Fachlehrkréfte Informationen, welche Regelungen
fachbezogen jeweils glltig sind. In den Klassen 5-7 halten wir eine generelle Nutzung von iPads
nicht fur sinnvoll und sehen sie daher nicht vor.

13. Fotos / Videoaufnahmen

Das Anfertigen von Foto- oder Videoaufnahmen von einzelnen Schiiler(inne)n oder
Lehrkraften ohne deren zuvor eingeholte Genehmigung ist eine Verletzung von
Personlichkeitsrechten, die, insbesondere im Fall einer Verdffentlichung (z.B. im Internet),
zivil- und strafrechtlich verfolgt werden kann. Im Sinne eines vertrauensvollen Miteinanders
ist es wichtig, dass alle Mitglieder unserer Schulgemeinschaft verantwortungsvoll mit den
Rechten anderer umgehen.

Wir als Schule mdchten gerne weiterhin Fotos, Videos und Tonaufnahmen von unseren
Konzerten und Veranstaltungen veréffentlichen (Printmedien, Homepage, Facebook,
Instagram). Wir gehen davon aus, dass die hierzu vorliegenden Einverstandniserklarungen,
die bei der Aufnahme am LMG unterzeichnet worden sind, weiterhin gelten.

14.Verhalten am Busbahnhof
Um den Schiilertransport planmafig und auch sicher zu gewahrleisten, bedarf es bestimmter
Verhaltensregeln auf Schilerseite, die in jedem Fall eingehalten werden missen.

Die Busfahrer sind auf die Unterstlitzung der Eltern angewiesen. Bitte weisen Sie lhre Kinder
darauf hin, dass sie unbedingt hinter den Schutzgittern so lange warten missen, bis die jeweiligen
Busse halten.

Wir erinnern aulerdem daran, dass die Busfahrer gehalten sind, ein Anfahren der
Haltestellen bei Behinderung solange zu unterlassen, bis die Sicherheit der Wartenden
gewahrleistet ist.

Das Fahrpersonal ist berechtigt, Schiler(innen), die sich trotz Ermahnung nicht an die
Anweisungen halten, namentlich festzuhalten und entsprechende Meldung an die Geschafts- und
Schulleitungen weiterzugeben.

15.Kommunikationswege und Beschwerdemanagement
In der Schulgemeinschaft des Landesmusikgymnasiums ist uns ein konstruktiver und
wertschatzender Austausch wichtig. Das gilt auch an den Stellen, wo es um divergierende
Sichtweisen, kritische Anmerkungen oder Konflikte geht. Die Erfahrung zeigt, dass ein
offenes Gesprach mit der betroffenen Lehrkraft in den meisten Fallen zu einer schnellen und
einvernehmlichen L&sung fuhrt. Wir bitten darum, weitere Personen und Institutionen
(Klassenleitung, Klassenelternsprecher, Stufenleitung, Schulelternbeirat, ggf. auch die
Schulleitung) erst dann einzubeziehen, wenn die Angelegenheit im direkten Gesprach
zwischen den Betroffenen nicht gelést werden konnte.

16. VEFF

Der Verein der Ehemaligen, Freunde und Forderer (VEFF) des Landesmusikgymnasiums hat unsere
schulischen Aktivitaten in vielfaltiger Weise von Beginn an unterstiitzt. Eine Vielzahl selbstverstandlich
gewordener Projekte und Anschaffungen an unserer Schule, die die Lern- und Entwicklungschancen
Ihrer Kinder wesentlich foérdern, waren ohne diese Unterstiitzung nicht méglich.

Mitglied werden kann jeder, der die Idee unserer Schule unterstlitzen méchte. Besonders aufgerufen
sind hierzu zum einen die Eltern unserer Schilerinnen und Schiiler — in besonderer Weise natirlich
diejenigen unter lhnen, die zum aktuellen Schuljahr neu den Weg in die Schulgemeinschaft des
Landesmusikgymnasiums gefunden haben. Wir freuen uns auch tber ehemalige Schiilerinnen und
Schiler, die im Rickblick auf ihre Schulzeit ihrer Schule etwas ,zurlickgeben“ méchten und dies in
Form einer Mitgliedschaft im VEFF tun. Und wir freuen uns auch, wenn Sie in lhrem sozialen Umfeld
von dem besonderen Engagement hier an unserer Schule berichten und dafiir werben, diese durch die
Unterstlitzung des Fordervereines weiter voranzubringen.

Da wir eine ,kleine* Schule sind, wird unser VEFF im Vergleich zu Férdervereinen anderer Schulen
auch immer weniger Mitglieder haben. Der Mindestbeitrag betragt historisch bedingt 12,- EUR pro Jahr.
In den letzten Jahren ist der freiwillige Beitrag, den die neuen Mitglieder aufbringen, auf durchschnittlich
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Uber 80,- EUR gestiegen. Das liegt sicherlich auch daran, dass vielen bewusst ist, dass das
Unterrichtsangebot am Landesmusikgymnasium weit Gber das eines ,normalen* Gymnasiums
hinausgeht (z.B. im Bereich des kostenfreien Instrumentalunterrichtes).

Beitrittsformulare erhalten Sie u.a. im Sekretariat der Schule. Aber auch ohne Mitglied zu sein (oder
zusatzlich), kénnen Sie den Verein (und damit die Arbeit der Schule) selbstverstandlich mit einer
Spende unterstitzen.

Die Bankverbindung des VEFF lautet: IBAN: DE40 5105 0015 0803 1268 60 bei der Naspa
Montabaur, Kontoinhaber ,,VEFF“. Eine Spendenquittung kann selbstverstandlich vom Verein
ausgestellt werden.

17. Umwahlmaoglichkeit in der MSS 11

Letzter Termin fir die Méglichkeit, Facher umzuwahlen, ist Freitag, der 13.10.2023.

Falls die Absicht besteht, Facher wechseln zu wollen, sollten die Anderungen sorgféltig geprft
und mit dem MSS-Koordinator ausfiihrlich besprochen werden. Der Rat der Fachlehrer(innen)
sollte ebenfalls eingeholt werden, bevor eine endgiiltige Entscheidung vorgenommen wird.
Umwahlen sind nur im Rahmen des bestehenden Stundenplanes mdglich.

18. Benotete Vorspiele (Krankmeldungen)

Im Falle eines krankheitsbedingten Fernbleibens von benoteten Vorspielen sind
grundsatzlich arztliche Atteste vorzulegen. Wir méchten auf diese Weise verhindern, dass
fur unsere Schilerinnen und Schiler in nicht geringem Umfang Nachteile durch
Verschiebungen und Wartezeiten an den regularen Vorspieltagen entstehen. Zudem lasst
sich so unnétiger Unterrichtsausfall an den Nachspielterminen vermeiden, da in der
Vergangenheit die Zahl von Schilerinnen und Schilern signifikant zugenommen hat, die
sich aus gesundheitlichen Griinden kurzfristig von der Teilnahme an den benoteten
Vorspielen abgemeldet haben.

19.Freiwilliger Rucktritt, Versetzung in besonderen Fallen,

Wiederholung einer Klassenstufe, Versetzungsordnung
Falls im Laufe des Schuljahres eine Entwicklung lhres Kindes eintreten sollte, die die
Versetzung gefahrdet, bitten wir Sie um einen engen Austausch mit dem Klassenlehrer
bzw. dem Klassenlehrerteam, um ggf. auszuloten, ob eine der 0.g. MalRnahmen sinnvoll
sein konnte. Bitte beachten Sie dabei die Formalien und Fristen, wie sie in den §§ 44, 71,
72, 77 der Ubergreifenden Schulordnung nachzulesen sind. Der Antrag auf freiwilligen
Rucktritt muss fiir die Klassen 6-10 spatestens bis zum letzten Schultag vor den Osterferien
gestellt sein.

20. Ensembleteilnahme

Alle Schilerinnen und Schiiler des Landesmusikgymnasiums spielen verbindlich in
mindestens einem Ensemble. Selbstverstandlich ist auch die Mitwirkung in mehreren
Ensembles moéglich und gewlinscht. Rickfragen hierzu beantworten gerne die
Instrumentallehrkraft oder Herr Simon als Musikkoordinator. Die Mitwirkung in Ensembles ist
am Landesmusikgymnasium Teil der geforderten Leistung im Fach Musik; eine Befreiung von
der Ensemblepflicht ist nicht mdglich.

In der Jahrgangsstufe 5 und im ersten Halbjahr der Jahrgangsstufe 6 erfillen alle
Schilerinnen und Schiler ihre Ensemblepflicht durch die Mitwirkung im Stufenchor und
nehmen ggf. darlber hinaus in Absprache mit ihrer Instrumentallehrkraft an weiteren
Ensembles teil. Ab dem zweiten Halbjahr der 6 wird die Ensemblepflicht durch Teilnahme in
mindestens einem anderen Ensemble erfillt, da der Chor in Jahrgangsstufe 6 aus Griinden
der Stundentafel nur im ersten Halbjahr vorgesehen ist. Dabei sind die Instrumentallehrkraft
und ggf. Herr Simon behilflich.

21. Ganztagsschule
Mit 36 Schilerinnen und Schiilern starten wir am Montag, dem 11.09.23 in den GTS-Betrieb.
Wie in der Vergangenheit kénnen wir auch in diesem Jahr ein attraktives und hochwertiges
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Angebot an Aktivitdten anbieten; zum GTS-Programm gehdrt auch eine in kleinen Gruppen
effizient strukturierte Hausaufgabenbetreuung. Gerne kdnnen sich weitere Schilerinnen und
Schiler bzw. Eltern, die sich noch fiir unser GTS-Modul interessieren, an Herrn Jeuck, den
Leiter der Ganztagsschule, wenden. Im laufenden Schuljahr ist eine Anmeldung grundsatzlich
nur in Ausnahmefallen mdéglich.

22. Berufspraktika

Die Klassen 9 starten mit der konkreten Berufsorientierung am 16.11.23, indem sie das BIZ
besuchen, wo unsere Ansprechpartnerin, Frau Schuy, erste Impulse geben und das Berufs-
Informationszentrum der Stadt Montabaur vorstellen wird.

Erstmals wird es in diesem Schuljahr auch eine Praktikumswoche fiir die Schiiler(innen) der Klassen 9
geben, die in der Zeit vom 29.1.-2.2.24 stattfinden soll, direkt in der ersten Woche des zweiten
Schulhalbjahres. Die Schiler(innen) sind schon jetzt dazu angehalten, sich nach geeigneten
Praktikumsplatzen umzusehen. Spatestens bis nach den Herbstferien sollten sich alle Schiler(innen)
der 9. Klassen einen solchen organisiert haben. Bei Nachfragen hierzu stehen Frau Schuy (Agentur fir
Arbeit), Frau Gecks und Herr Fritzen gerne hilfreich zur Seite.

Den Klassen 10 wird am 16.11.23 eine Informationsveranstaltung zur Berufsorientierung hier bei
uns im Hause angeboten, ebenso der MSS 11 am 23. Januar und der MSS 12 am 24. Januar 2024.
Auf weitere Angebote zur Berufs- und Studienorientierung (Einzelberatungstermine,
Hochschulinformationstage, Berufsinformationsbdrsen) wird dann im Laufe des Schuljahres noch
rechtzeitig hingewiesen werden.

Des weiteren verweisen wir auf die regelmafig aktualisierte Informationswand im Foyer hin, wo
Broschiren und Infoflyer zur Berufs- und Studieninformation ausgelegt sind und gerne auch
mitgenommen werden kdnnen.

23.Benutzung der Turnhalle
Die Turnhalle darf nur mit hallentauglichen Sportschuhen betreten werden; Turnschuhe mit dunklen
Sohlen sind nicht erlaubt.

24 Elternvertreterwahlen
Die Wahlen fir die Klassenelternvertretungen (soweit notwendig oder nicht anders
angekindigt) finden am Mittwoch, 20.09.23 bzw. Sonntag, 24.09.23, statt.

25. Elternsprechtage
Freitag, 17.11.2023, 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr,
Freitag, 02.02.2024, 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr (nach Bedarf auch léanger)

Auch in diesem Schuljahr bieten wir wieder zwei zeitlich auseinander liegende Termine an.

Der erste Termin im November soll den Eltern Gelegenheit bieten, einen schnellen Uberblick
Uber die schulische Situation ihrer Kinder zu gewinnen. Der zweite Termin unmittelbar nach
den Halbjahreszeugnissen soll insbesondere bei schulischen Problemen die Mdglichkeit
bieten, zeitlich zusammenhangend mit mehreren Lehrern zu sprechen und so umfassend
beraten zu werden. An diesem 2. Elternsprechtag kénnen auch langere Gesprache (tber 10
Minuten hinausgehend) verabredet werden.

Falls Sie keinen Gesprachstermin mehr bekommen sollten, kénnte der Grund ggf. darin
liegen, dass selbst innerhalb von 4 Zeitstunden nur maximal 24 10-Minutengesprache
gefuhrt werden kénnen und eine Reihe von Kollegen bis zu 300 Schilerinnen und Schiler
unterrichten. Nutzen Sie bitte deshalb ggf. die Mdglichkeit, eine individuelle
Elternsprechstunde zu vereinbaren, insbesondere dann, wenn intensiver bzw. ausfihrlicher
Gesprachsbedarf besteht.

26. Sprechstunden der Lehrerinnen und Lehrer

Wegen der weiten Entfernung, die manche Eltern zu einem Gesprach in der Schule
zurlcklegen mussen, verzichten wir auf die Festlegung von regelmafigen Sprechstunden und
bitten Sie individuelle Gesprachstermine direkt mit den Lehrkraften zu vereinbaren.
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27. Informationstag am 11. November

Am Samstag, d. 11.11.2023, findet fur alle am Angebot des Musikgymnasiums Interessierten
ein Informationstag von 9.00 bis 14:00 Uhr statt.

Fur die Schilerinnen und Schiler besteht nach Absprache mit den Klassen- und Stamm-
kursleitern sowie den Instrumental- und Ensemblelehrern in dem vereinbarten Rahmen
Anwesenheitspflicht.

Im vergangenen Jahr haben wir mit dem neu aufgestellten Format einer engen Verzahnung
von gymnasialem und musikalischem Bereich gute Erfahrungen gemacht und werden an
diesem Konzept im Grundsatz auch festhalten.

28.Anmeldungen fur die neuen 5. Klassen / Seiteneinsteiger:
Die Anmeldungen zum Schuljahr 2024/25 finden statt vom Montag, d. 08.01.24, bis Freitag, d.
12.01.24, fur KI. 5 sowie KI. 7-11.

29.Instrumentenversicherung und Aufbewahrung eigener Instrumente
Aufgrund einiger Vorfalle in der Vergangenheit (Beschadigung / Verlust / Diebstahl)

empfehlen wir allen Besitzern transportabler Instrumente dringend, ihre Instrumente zu
versichern. Eine Versicherung aller Schulerinstrumente durch die Schule ist nicht zu

realisieren. Auch bei Leihinstrumenten ist eine entsprechende Versicherung abzuschlielen.
Einzelfalle der vergangenen Zeit legen es nahe, unbedingt darauf zu achten, dass

Instrumente nicht unbeaufsichtigt beispielsweise im Foyer der Schule abgelegt werden.

30. Gultige Kontaktdaten

Um durchgangig eine reibungslose Kommunikation zu ermdglichen, bitten wir darum, daflr
Sorge zu tragen, dass |hre Kontaktdaten (einschl. eMail-Adresse) in aktueller Form auf
WebUntis hinterlegt sind.

31.Hinweise zur Fahrkartenausgabe / -rickgabe

Dem Landkreis entstehen jedes Jahr erhebliche (unnétige) Mehrkosten durch Bus-/ Bahn-
fahrkarten, die wegen Umzug oder Schulwechsel wahrend des Schuljahres nicht mehr
bendtigt werden. Um diese Verschwendung von Steuergeldern zu vermeiden, bitten wir Sie,
diese Fahrkarten bei Umzug oder Schulwechsel im Schulsekretariat abzugeben.

32. Schulentwicklung und schulisches Leitbild

Auf der Grundlage des in den vergangenen zwei Jahren gemeinsam entwickelten schulischen
Leitbildes initiiert die Schulentwicklungsgruppe nun konkrete Projekte als Jahresthemen, um
die Ideen des Leitbildes umzusetzen und erfahrbar zu machen. Die Schulentwicklungs-AG
besteht aus Mitgliedern aller schulischen Gruppen und ist grundsatzlich offen fiir jede(n),
der/die Interesse hat, an der Entwicklung von Schulentwicklungsthemen und der Steuerung
von Schulentwicklungsprozessen mitzuwirken. Ansprechpartner ist die Schulleitung.

33. Neue Hausordnung
Ab dem Schuljahr 2023/24 gilt gem. Gesamtkonferenzbeschluss eine neue Hausordnung, Die
Anderungen betreffen die Pausenregelung und den Umgang mit Smartphones.

34. Earmaster
Allen Schilerinnen und Schilern wird das Gehorbildungsprogramm ,,earmaster zur
Verfigung gestellt. Hierfiir wird in allen Lerngruppen ein Betrag von 5,-€ eingesammelt.

35. SchlieBfacher

In der 37.KW erwarten wir die Lieferung unserer neuen Schlief3facher. Die Buchung von
Schliefachern funktioniert ab sofort direkt Gber unseren Kooperationspartner astra-direct.
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(Dr. Udo Rademacher, Schulleiter)

=

Ich habe von dem Rundschreiben Nr. 1/ 2023-2024 Kenntnis genommen. Insbesondere
habe ich die unter Abschnitt 7 aufgefiihrten Informationen gelesen.

(Name der Schlerin/ des Schilers) Unterschrift der Erziehungsberechtigten
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